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Arbeitsrecht

Beck Gesetzestexte S. Xl Def. Arbeitsrecht
S. XVl Sinn des Arbeitsrechts
S. XIX Arbeitsvertragsrecht bitte § 611 BGB ergdnzen
S. XX Schadensersatz
S. XXI Hinweis auf Beendigungsregelungen

weiterhin auf den folgenden Seiten Hinweise auf
einzelne Gesetze, die unter das Arbeitsrecht fallen

AGG §1 Ziel des Gesetzes
§2us§3 Definitionen
§6 fir wen gilt es?
TzBfG §1 Zielsetzung
§2 Definition
§14 Zulassigkeit
BUrIG §1 Anspruch
§2 Geltungsbereich
§3 Dauer
§4 Wartezeit
§7 Zeitpunkt
§8 Verbote d Erwerbstatigkeit
§9 Erkrankung
KSchG §1 sozial ungerechtfertigte Kiindigungen
§4 Frist zur Klage
§15 Unzul3ssigkeit der Kiindigung
§23 Geltungsbereich
AUG §1 Erlaubnispflicht
SGB IX §1 Sinn
§2 Def. Behinderung
§71 Pflicht zur Beschaftigung Behinderter
§73 Def. Arbeitsplatz
§77 Ausgleichsabgabe
ArbSchG §1 Sinn
ArbZG §1 Zweck
§2 Def.
§3 Arbeitszeit AN
§4 Pausen
§5 Ruhezeit

§9 Sonn- u Feiertage



MuSchG §1 Geltungsbereich

§2 Gestaltung des Arbeitsplatzes
§3 Beschéftigungsverbote vor Entbindung
§6 Beschaftigungsverbot nach Entbindung
§7 Stillzeit
§9 Kindigungsverbot
BEEG §1 Berechtigte
§2 Hohe
JArbSchG §1 Geltungsbereich
§2 Def. Kind / Jugendlicher
§4 Arbeitszeit
§5 Verbot
§8 Dauer
§9 Berufsschule
§11 Ruhepausen
TVG §1 Inhalt / Form TV
§2 Parteien
§3 Tarifgebundenheit
BVerfG §1 Errichtung von Betriebsraten
§5 AN
§7 Wahlberechigung
§8 Wahlbarkeit
§9 Grolie Betriebsrat
§13 Zeitpunkt der Wahlen
§ 15 Zusammensetzung
§16 Bestellung Wahlvorstand
§ 80
ArbGG §1 Welche Gerichte gibt es?
§2 Zustandigkeiten
§ 2a Zustandigkeiten
§5 Begriff AN
§6 Zusammensetzung des Gerichts
§11 Prozessvertretung
§ 40 Bundesarbeitsgericht
BGB §611 Dienstvertrag
§ 622 Kindigungsfristen
§ 623 Schriftform der Kiindigung
§ 626 Fristlose Kiindigung aus wichtigem Grund

§ 630 Pflicht zur Zeugniserteilung



